Stellenausschreibung fiir eine Stelle als Judo-Trainer
beim 1.Judo Club Biirstadt

Stellenbeschreibung

Zur Verstarkung unseres Trainerteams suchen wir einen Trainer/Trainerin.

Er/Sie soll an 2-3 Abenden die Woche ein Kinder- und Jugendtraining leiten.

Weiterhin plant der Verein in Schulen und Kindergarten Judo-Kurse und AGs anzubieten. Hierzu
ist eine Verfiigbarkeit des Trainers/Trainerin an 2-3 Wochentagen am Vormittag, oder in den
Nachmittagsstunden zwischen 13.30 und 16.00 notwendig.

Deine Aufgaben:
e Systematische Entwicklung und Férderung der Judoka iiber alle Alters- und
Leistungsgruppen
o Gezielte Vorbereitung der Kinder und Jugendlichen auf Giirtelpriifungen und Wettkdmpfe
e Abstimmung der Trainingsinhalte mit dem Trainerteam
e Koordination der Wettkampfplanung gemeinsam mit der Abteilungsleitung
e Coaching bei Wettkampfen
e Mitwirken und teilweise selbst organisieren von Jugendaktivitdten und Jugendfreizeiten

Wir erwarten von einem Trainer/Trainerin fundierte Judo-Kenntnisse mind. 1.Kyu-Grad und eine
Trainer C — Lizenz. Wenn noch keine Lizenz vorliegt wird die Bereitschaft fir eine Trainer C —
Ausbildung vorausgesetzt, die Ausbildungskosten werden vom Verein getragen, wenn eine
Bindung an den Verein fiir eine Dauer von 2 Jahren erfolgt.

Rechte des Trainers:

e Der Trainer hat das Recht auf den Zugang zu den fiir ihn Anwendung findenden
Ordnungen des Vereins: Satzung des Vereins, Sportordnung, Reisekostenordnung,
Beitragsordnung, Datenschutzordnung.

e AuBerdem hat er ein Recht auf Zugang zu den Mitgliederdaten, die fiir ihn als Trainer
relevant sind.

Pflichten des Trainers:
e Der Trainer fiihrt eine Anwesenheitsliste in seinem Training mit Datum und Teilnehmern.
e Der Trainer behandelt alle ihm anvertrauten Daten vertraulich und verwendet sie nur im
Sinne des Vereins. Insbesondere personenbezogene Daten diirfen nur fiir Vereinszwecke
genutzt werden (siehe auch Trainermerkblatt zum Datenschutz).

e "Der Trainer verpflichtet sich binnen 3 Monaten ein erweitertes Fiihrungszeugnis nach §
30a BZRG vorzulegen, mit dem nach § 72a SGB VIl die personliche Eignung des Trainers
zum Zwecke der Betreuung von Minderjdhrigen bestatigt wird.

(Vordruck zum kostenlosen Erhalt wird dem Trainer tibergeben)

Weiterhin verpflichtet sich der Trainer/*in die folgenden Richtlinien einzuhalten:
e ,Verhaltenskodex zum Kindeswohl" des Landessportbundes
e ,HJV-Ehrenkodex" des Hessischen Judoverbandes
e ,Antidopingrichtlinien" des DOSB/NADA

Besonderheiten

Dem 1.Judo Club Biirstadt ist klar, dass es kaum Trainer gibt, die alle Erfordernisse mitbringen.
Bei einer Bereitschaft zur guten Zusammenarbeit und Integration ins Trainerteam kénnen nach
Absprache terminliche oder inhaltliche Sonderabsprachen getroffen werden.

Kurzdarstellung des Arbeitgebers

Der 1.Judo Club Birstadt besteht seit fast 50 Jahren, hat etwa 250 Mitglieder und ist einer der
groBten Judo - Vereine in Hessen. Neben Judo bietet der Verein auch Jiu Jitsu und Modern Arnis
in der Abteilung Selbstverteidigung an.

Im 1.Judo Club Biirstadt steht die Sportgemeinschaft im Vordergrund. Durch gemeinsames
Training entwickeln sich die Sportler weiter und sind erfolgreich im Wettkampf und haben SpaR
dabei.

Der 1.JCB ist offen fir alle. Der verbindende Sport steht im Vordergrund und jeder, der Aktivitat
und Toleranz mittragt, ist willkommen. Insbesondere die Integration von Schwacheren oder am
Rande der Gesellschaft stehenden Personen ist dem Verein ein Anliegen.

Der 1.JCB steht fiir ein freundschaftliches Miteinander sowohl mit anderen Kultur- und
Sportvereinen wie auch unter den Mitgliedern.

Die Grundsatze des Judo -Der sanfte Weg- in Form des Siegens durch Nachgeben ist fiir den
1.Judo Club sportlicher wie auch Lebensinhalt und Leitplanke. Im 1.Judo Club lernen besonders
Kinder den wohlwollenden Umgang miteinander. Nur ein Sportler, der auch auf seinen
Trainingspartner Riicksicht nimmt, kann im Judo und im 1.JCB erfolgreich sein.

Kontakt
Lothar.Kilian@1jcb.de




